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KẾT QUẢ THẢO LUẬN NHÓM 2

Chủ đề

Thực Trạng lao động & những đề kiến nghị
của Doanh nghiệp và Hiệp hội
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Những khó khăn
Lao động :Kỹ năng làm việc chưa cao, 
Kiến thức thực tế, Kinh nghiệm chưa
nhiều
Doanh nghiệp: Môi trường làm việc, điều
kiện lao động, Mức lương chưa phù hợp, 
thông tin về DN chưa rõ ràng
Tìm kiếm lao động (thợ)
Lao động hay di chuyển
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Nguyên nhân

Đào tạo thiếu thực hành
Chưa đáp ứng nhu cầu thực tế
Ý thức của người lao động
Do phía người lao động và DN
Nơi làm việc không phù hợp
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Đánh giá chất lượng đào tạo LĐ
Chất lượng thấp, chưa gắn với thực tế
Nhiều ngành phát triển, khó đáp ứng kịp
thời
Nội dung đào tạo lại:

- Kỹ năng giao tiếp, đạo đức, kỷ năng sống
(thêm), Tác phong công nghiệp

- Lĩnh vực kỹ thuật
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Dự báo nhu cầu đào tạo
Điện công nghiệp, điện tử
Xây dựng và dịch vụ
Ngành công nghệ thông tin
Cơ khí
In ấn
May xuất khẩu
Giúp việc
Kế toán 6

Những mô hình đề xuất

UBND TP phải khảo sát trước khi ra quyết
định.
Website để cung cấp thông tin lao động
Chính sách về nhà ở, đãi ngộ lao động
Ưu đãi thuế cho DN trong kinh phi đào tạo
Tư vấn định hướng nghề.
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Những đề xuất với Chính Phủ

Mở trường đào tạo nghề tại nông thôn thay
vì ở thành thị
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Những kiến nghị


